
 

◎トータルプラン作成支援事業についてよくある質問（ＦＡＱ） 
 

Q1. 既にある年間計画と何が違うの？ 

一般的な年間計画は、主に毎年定期的に行われる取組みや行事等が中心となっています。 

研修は、商店街の現状を確認した上で、既存取組みの見直しや新しい取組みを検討します。

また、今年度は、長期化するコロナ禍において、売上回復等につながる取組みを話し合います。 
 

Q2. ビジョンやプランをつくるメリットは？ 

本事業は、商店街としての目標や取り組むべきことを明確にすることを目的としています。研修は、

みなさまが顔を合わせて商店街のことを話し合います。商店街への思いを共有することで、モチベ

ーションアップや組織の結束力強化にもつながります。 
 

Q3. 専門家がつくったビジョンやプランでは実用的じゃないのでは？ 

研修は、あくまでも商店街のみなさまの話し合いをもとに進めます。また、幅広い知識をもった専門 

家（支援パートナー）が毎回サポートしますので、みなさまの思いやアイデアに基づいた実用的な 

ビジョンやプランができあがります。 
 

Q4. ビジョンやプランをつくるためのノウハウがないのだけれど？ 

研修は、支援センター作成のテキストをもとに実施します。また、専門家（支援パートナー）が 

アドバイスやサポートを行いますので、これまで商店街のことについての話し合いやワークショップ等 

を行ったことがなくても、安心して研修を実施していただけます。 
 

Q5. 大勢が何回も集まるのは難しいのだけれど？ 

研修資料（話し合ったことをまとめるシート等）を、ご参加できない方にお渡しいただき、情報を

共有していただけます。また、研修途中回からのご参加ももちろん可能です。 
 

Q6. コロナ禍で外部の専門家と同席するのはちょっと怖いのだけれど？ 

本年度より、リモートによる研修が可能となりました。研修会場と、専門家（支援パートナー） 

をリモート会議システムでつなぎます。インターネット環境によっては、支援センターが機材を用意 

して実施することも可能です。お気軽に支援センターまでお問合せ下さい。 

                                     


